Dfa 30. maja 2025 sa v nafom zariadeni uskutoénilo odborné gkoienie na tému: »~DuSevné zdravie
a prevencia syndromu vyhorenia®. Prifla nas gkolit pani lektorka zo spoloénosti Sorudo a kurzu sa
zicastnilo 15 zamestnancov,

Program 3kolenia bol zamerany na ufah&ovanie prace a psychickl vyrovnanost zamestnancov. Kaidy
zamestnanec obdrial Certifikdt o absolvovani vzdeldvania. Finanéné prostriedky uréené na realizaciu
kurzu boli refundované na zaklade Zmluvy medzi Ministerstvom zdravotnictva SR a vedicou
zdravotného Useku — sestrou v dennej sluibe natho zariadenia. Podmienkou realizicie kurzu bolo, e
poplatok za realizdciu Ekolenia bude hradeny zo sitkromného GEtu zamestnanca a po zaslani Ziadosti
o platbu bude refundovany. Tymto sa chcem podakovat za ochotu a Ustretovost vedlce] 2dravotného
useku.

Vy&lie uvedend zmluva bola uzatvorens na zéklade Ziodosti o poskytnutie prostriedkov
mechanizmu, bola zverejnena v Centralnom registri zmldv a tym nadobudla G&innost.

Ndzov vyzvy: ,Podpora dalieho vzdeldvania odbornfkov mimo rezortu zdravotnictva v oblasti
starostlivosti o dusevné zdravie”

Kdd vyzvy: 12109-21-V03

Cief vyzvy: Zvyiit polet adbornych pracovnikov s modernym vzdeldvanim, &o umoni zvysit
dostupnost a kvalitu poskytovanej starostiivost.

Ndzov vzdeldvacej priority: Komunikécia s néroénym klientom a online komunikacia s klientorn

Ndzov kurzu: Dudevné zdravie a prevencia syndrdmu vyhorenia

Ndzov investicie POO: Investicia 9_Vzdeldvanie odbornikov mimo rezortu zdravotnictva

Ndzov komponentu POO: 12_Humanna, moderna a dostupn4 starostlivost o dufevné zdravie



